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2026rako PENTSIOEN BALIOA HANDITZEA
REVALORIZACION DE LAS PENSIONES PARA 2026

Aurten ere, aurrekonturik ez dagoenez, pentsioen
igoera Kongresuak '"ezkutu soziala" jasotzen
duen errege lege-dekretua onartzearen mende
dago. Onartezina da pentsioen balioa handitzea
urteko erabaki politikoen mende egotea. Gizarte
Segurantzaren Legea betetzeko bermea ezin da
Kongresuaren urteko bozketaren mende egon.
Pentsioek ez dute trukerako txanpona izan
behar alderdien arteko eztabaidetan.

2026ko urtarriletik aurrera, oro har, pentsioak
% 2,7 igoko dira, 2025eko abenduaren aurreko
hamabi hilabeteetako KPIaren batez bestekoa
aplikatuta.

Baina 21/2021 Legea eguneratzeko modu hori
errebalorizazio  bakoitzaren  aurreko  urteko
abenduaren aurreko hamabi hilabeteetako KPlen
batez bestekoa aplikatzean oinarritzen da.
Zalantzarik gabe, Mariano Rajoyren gobernuek
2013 eta 2017 artean aplikatutako % 0,25eko IRP
gorrotatua  likidatzen =~ zuen  pentsiodunen
mugimenduaren konkista handia da, eta horrek
pentsioen erosteko ahalmena pixkanaka galtzea
eragiten du. Izan ere, aurreko sistemaren bidez, urte
hasieran aurreikusitako inflazio-aurreikuspena
aplikatu eta, azkenean, aurreikuspenaren eta
benetakoaren (“paguilla” deiturikoaren) arteko
aldearekin zuzentzen zen.

Horren ondorioz, pentsio publikoen erosteko
ahalmena bermatzeko borroka ez dago behin betiko
irabazita.

Aipamen berezia merezi du gutxieneko pentsioen
kasuak; izan ere, gure Herri Ekimen Legegileak
atzera bota ondoren, 2025erako ezarritako Lanbide
arteko Gutxieneko Soldataren zenbatekora arte
osatu nahi zituen pentsio horiek, eta, azken bi
urteetan gertatu den bezala, 2/2023 Errege Lege
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Este afio también al no tener presupuestos, el
incremento de las pensiones depende de que el
Congreso apruebe el real decreto ley que incluye
el “escudo social’. Es inaceptable que la
revalorizacion de las pensiones esté al albur de las
decisiones politicas anuales. La garantia del
cumplimiento de la Ley de la Seguridad Social no
puede depender de la votacion anual del Congreso.
Las pensiones no deben ser moneda de cambio en
las disputas partidistas.

Desde enero de 2026 las pensiones con caracter
general se incrementaran un 2,7 %, resultado de
aplicar la media del TPC de los doce meses
anteriores a diciembre de 2025.

Pero la aplicacion de esta forma de actualizacion de
la Ley 21/2021, basada en aplicar la media de los
IPC de los doce meses anteriores a diciembre del
afio anterior de cada revalorizacion, siendo sin duda
una gran conquista del movimiento de pensionistas
que liquidaba el odiado IRP del 0,25% aplicado
entre 2013 y 2017 por los gobiernos de Mariano
Rajoy, produce una perdida gradual del poder
adquisitivo de las pensiones que con el anterior
sistema de aplicar la prevision de inflacion prevista
a principios de afio y corregir al final con la
diferencia entre la prevision y la real (la llamada
paguilla) se evitaba.

Esto hace que la batalla de garantizar el poder
adquisitivo de las pensiones publicas no esté ganada
de forma definitiva.

Especial mencion merece el caso de las pensiones
minimas que, una vez rechazada nuestra Iniciativa
Legislativa Popular que buscaba complementarlas
hasta el importe del Salario Minimo
Interprofesional fijado en 1.184 € para el afio 2025,
pasan a revalorizarse, como ha ocurrido en los dos
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Dekretua aplikatuz, oro har baino ehuneko

handiagoan errebalorizatzen dira.

— Ordaindutakoaren araberako pentsioen kasuan,
ezkontidea ardurapean duten 65 urtetik gorako
pentsiodunentzako pentsioa ezartzen da
erreferentzia gisa, 2027an pobrezia indibidualaren
atalasea bider 1,5 berdindu behar duena.
Horretarako, 2026an pentsiodun horiek igoera
gehigarri bat jaso beharko dute, beren pentsioaren
eta aipatutako atalasearen arteko aldearen % 50
izango dena.

— Kasu horretan aplikatuko den portzentajearen
erdia ezkontidea ardurapean ez duten pentsiodunei
dagokiena izango da.

— Kotizaziopekoak ez diren pentsioen kasuan,
berriz, ehuneko gehigarri bat handituko da antzeko
mekanismoaren bidez, baina pobreziaren banakako
atalase beraren % 75eko erreferentziarekin. Atalase
hori INEk definitu eta urtero argitaratzen du Bizi
Baldintzen Inkestaren (BBI) emaitzekin.

ultimos afios, en aplicacion del RDL 2/2023, en un
porcentaje superior al general.

- En el caso de las contributivas, se fija como
referencia la pension para pensionistas mayores de
65 afos con conyuge a cargo que debe igualar en
2027 el umbral de la pobreza individual
multiplicado por 1,5 para lo que, el proximo afio
2026 estos pensionistas tendran que recibir un
incremento adicional que represente el 50% de la
diferencia entre su pension y el mencionado umbral.

- La mitad del porcentaje aplicado en este
caso sera el que correspondera a los pensionistas sin
conyuge a cargo.

- Caso distinto para las pensiones no
contributivas que también se veran incrementadas
en un porcentaje suplementario mediante un
mecanismo similar, pero con la referencia del 75%
del mismo umbral individual de la pobreza definido
y publicado por el INE anualmente con los
resultados de su Encuesta de Condiciones de Vida
(ECV).

2026rako, kotizaziopeko eta kotizazio gabeko gutxieneko pentsioen igoera
% 7,7 eta % 11,43 artekoa izango da.

Para 2026 el incremento de las pensiones minimas contributivas y no contributivas
sera entre el 7,7% y el 11,43%.

Pentsio berriak jasoko dutenen gehieneko pentsioa La pension maxima se incrementa, para las nuevas
% 2,815 igo da(%2,7-r1 %0,115 gehituko zaio), personas pensionistas que accedan a ella, un2,815%

gehieneko kotizazio-oinarria %
ondorioaz.

1,2 igotzearen

(0,115% a sumar al 2,7%) consecuencia de que la
base maxima de cotizacion se incrementa un 1,2%.

Kotizaziopeko modalitateko pentsioen gutxieneko zenbatekoen taula 2026rako

Cuadro de cuantias minimas de las pensiones de la modalidad contributiva para el afio 2026.

Pentsioa, erretiroa:

. Ezkontidea ardurapean duten titularrak:
urtean 17.592,40 euro gordin, 14 ordainsaritan.

o Ezkontiderik gabe: Pertsona bakarreko
unitate ekonomikoa: 13.106,80 €/urte. 936,20 14
ordainsaritan.

. Ezkontidea ardurapean ez duena: 12.441,80
euro urtean. 888,70 euro, 14 ordainsaritan.
Alarguntza-pentsioa:

17.592,40.

- Familia-kargak dituen titularra.

1256,45, 14 ordainsaritan.
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Pension, jubilacion:

- Titulares Con conyuge a cargo 17.592,40
euros/afio 1256,45 brutos en 14 pagas.

Sin conyuge: Unidad econdmica unipersonal
13.106,80 euros/afio. 936,20 en 14 pagas.

- Con conyuge no a cargo 12.441,80 euros/afio.
888,70, en 14 pagas.

Pension Viudedad:

- Titular con cargas familiares. 17.592,40.

1256,45, en 14 pagas.
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- Hirurogeita bost urteko edo % 65eko edo
gehiagoko desgaitasuna duen titularra. 13.106,80.
936,20, 14 ordainsaritan.

- Titularra, hirurogei eta hirurogeita lau urte
bitartekoa. 12.262,60. 878,04  euro, 14
ordainsaritan. - hirurogei urte baino gutxiagoko
titularra. 9.931,60. 709,40 14 ordainsaritan.

SOVI. 8.394,40 euro urteko. 599,60 hilean.

Kotizazio gabeko ezintasun- eta erretiro-
pentsioak. Urteko zenbatekoa: 8.803,20 (629 euro
14 ordainsaritan), Bizitzeko Gutxieneko Diru-
sarreraaren berdina.

Igoera horiekin gutxieneko pentsioen arazoa ez
konpontzeaz gain, aldarrikatzen dugun gutxieneko
pentsioa LGSrekin parekatzen da, eta 936,20
eurotan geratzen da 14 ordainsaritan.

2/2023 Legean LGSren erreferentzia pobreziaren
atalasearekin ordezkatzeak kronifikatu egiten ditu
genero-arrakala eta adinekoentzako diru-sarrera
eskasiak lan-bizitza oso baten ondoren, eta urtez
urte narriatzen dituzte haien bizi-baldintzak.

Gaur egun 168.966 pentsiodun daude EAEn eta
51.103 Nafarroan LGStik beherako diru-sarrerak
dituzte.

Eusko Legebiltzarrak Gobernuko bi alderdien,
EAlJren eta PSEren, botoekin eztabaidatzeari uko
egin dion ILPn esan genuen bezala, eta Nafarroan
onartutako osagarri garrantzitsu baina eskasarekin
oraindik ere, zeinak gutxieneko kotizaziopeko
pentsioak osatzen baititu, hamalau pagako 1.100
euroraino, ezinezkoa da oinarrizko eskubideak
baliatzea — gutxieneko pentsio kontributibo eta
ez-kontributiboetatik eratorritako diru-
sarrerekin —, hala nola osasunerako eskubidea,
elikadura osasuntsua, etxebizitza erosoa,
gizarteratzea eta  zaintza-zerbitzuak eta
kalitatezko mendekotasunaren arreta.

- Titular con sesenta y cinco afios o con
discapacidad en grado igual o superior al 65 por
100. 13.106,80. 936,20, en 14 pagas.

- Titular con edad entre sesenta y sesenta y cuatro
anos. 12.262,60. 878,04, en 14 pagas. - Titular
con menos de sesenta afios. 9.931,60. 709,40 en
14 pagas.

SOVI. 8.394,40 cuantia anual. 599,60 mensual

Pensiones no contributivas de incapacidad y
jubilacion. Importe anual 8.803,20 (629 euros en
14 pagas) igual que el IMV (Ingreso Minimo Vital).

Con estos incrementos el problema de las pensiones
minimas no s6lo no se soluciona, sino que se
perpetia la pension minima que reivindicamos se
equipare al SMI se queda en 936,20 euros en 14
pagas.

Sustituir la referencia del SMI por el umbral de la
pobreza en la Ley 2/2023 cronifican la brecha de
género y la insuficiencia de ingresos para las
personas mayores tras toda una vida de trabajo y
deterioran afio tras afio sus condiciones de vida.

Hoy 168.966 personas pensionistas en la CAV y
51.103 en Navarra tienen ingresos inferiores al SMI.

Como deciamos en la ILP que ha rechazado debatir
el Parlamento Vasco con los votos de los dos
partidos de Gobierno, PNV y PSE y aun con el
importante, pero insuficiente, complemento
aprobado en Navarra que complementa las
pensiones minimas contributivas hasta los 1.100
euros por catorce pagas, es imposible que —con los
ingresos derivados de las pensiones minimas
contributivas y no contributivas— ejercer
derechos basicos fundamentales como el derecho
a la salud, alimentacion sana, vivienda
confortable, integracion social y servicios de
cuidados y atencion a la dependencia de calidad.

PENTSIOEN EROSTEKO AHALMENA BERRESKURATZEA ESKATZEN DUGU,
ETA, HORRETARAKO, 2021EKO ERREFORMARA ARTE
INDARREAN ZEGOEN KONPENTSAZIO-ORDAINSARIA

DEMANDAMOS RECUPERAR EL PODER ADQUISITIVO DE LAS PENSIONES
Y PARA ELLO, LA PAGA COMPENSATORIA VIGENTE HASTA LA REFORMA DE 2021

GUTXIENEKO PENTSIOAK LGS-REN %100AREKIN PAREKATZEA EXIJITZEN DUGU
EXIGIMOS, EQUIPARAR LAS PENSIONES MINIMAS AL 100% DEL SMI

2026¢eko urtarrillaren 23a
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23 de enero de 2026
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